Konzept fiir ein weltanschaulich neutrales Pflichtfach im Sinne einer
« éducation au vivre ensemble,

a la citoyenneté démocratique et aux droits de I'Homme »

Das Konzept gilt fiir die Grund- und Sekundarschule in Luxemburg.
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Einfithrung

Im Sinne zeitgemdsser Lehrpldne formuliert das vorliegende Konzept klare, fachbezogene
und fachdidaktisch begriindete Kompetenzerwartungen sowohl an die Schiiler und
Schiilerinnen als auch an die Lehrkréfte. Es definiert wesentliche Kenntnisse und Féhigkeiten
sowie die mit ithnen verbundenen Inhalte, die fiir den weiteren Bildungsweg unverzichtbar
sind.

Das Konzept beschriankt sich auf zentrale Kompetenzen. Es gibt den Schulen die Moglichkeit,
sich auf diese zu konzentrieren, sie zu erweitern und damit, im Sinne ciner eventuell
angestrebten schulischen Autonomie, schulbezogene Schwerpunkte zu setzen.

1. Aufgaben und Ziele des neuen Faches

Es trigt zum Bildungsauftrag der Schule bei, der die personliche, soziale und politische
Bildung der Schiilerinnen und Schiiller umfasst. Es fordert die Entwicklung der
Gesamtpersonlichkeit zu sozialer Verantwortung, zur Gestaltung einer demokratischen
Gesellschaft, zur kulturellen Mitgestaltung sowie zu verantwortlicher Tatigkeit in der Berufs-



und Arbeitswelt. Es orientiert sich an den im Luxemburger Grundgesetz und in der
Allgemeinen Erklarung der Menschenrechte verankerten Grundwerten.

Schiilerinnen und Schiiler mit unterschiedlichen religiosen und religionsfreien
weltanschaulichen  Vorstellungen werden befdhigt, die Wirklichkeit differenziert
wahrzunehmen und sich systematisch mit Sinn- und Wertefragen auseinanderzusetzen.
Forderung der eigenen Reflexions-, Argumentations-, Diskussions- und Urteilsfdhigkeit, der
Empathiefdhigkeit sowie des Wert- und Selbstbewusstseins bildet die Grundlage fiir
verantwortliches Handeln. Das Verstindnis fiir unterschiedliche Positionen — ob rational
begriindet und religionsfrei, religids oder ideengeschichtlich — ist Grundlage fiir
interkulturelle und intrakulturelle Toleranz und ermdoglicht kognitive, emotionale und soziale
Orientierungen.

Umsetzung dieser Aufgaben und Ziele

Inhaltlich und methodisch ist der Unterricht gemiss den Erkenntnissen der Lern- und
Kognitionswissenschaften sowie der Neurobiologie fachspezifisch gestaltet.

Ausgehend von den Erfahrungen der Schiilerinnen und Schiiler bietet das Fach
Sachinformationen, Instrumente und Verfahren an, um Erfahrungen und Handlungen zu
iiberpriifen, zu beurteilen und moglicherweise zu dndern. Dabei steht das begriindete
Argumentieren im Mittelpunkt. Es gilt der zwanglose Zwang des besseren Arguments. Das
,,Uberwiltigungsverbot* gebietet, mit den Meinungen, Welt- und Wertorientierungen der
Schiilerinnen, Schiiler und Mitmenschen allgemein respektvoll umzugehen.

Als Grundlagen der eigenen Entscheidungen und Handlungen werden nicht nur
erfahrungsgeleitetes und logisches Denken und das Abwégen von Konsequenzen, sondern
auch der Einfluss von Bediirfnissen, sozialen und kulturellen Bedingtheiten und bewussten
wie unbewussten Emotionen bedacht. Kognitive und emotionelle Prozesse wirken zusammen.

Fiir ihr Urteilen, Entscheiden und Handeln erhalten die Schiilerinnen und Schiiler (im
Anschluss an die aus- bzw. fortgebildeten Lehrpersonen) ein methodisches Instrumentarium

(E.Martens), erforderte Kenntnisse und Arbeitstechniken.

Das Fach fundiert auf dem Prinzip des dialogischen Philosophierens in einem schulisch
angstfreien Raum.

2. Inhalte

Die Inhalte orientieren sich an dem Begriff ,,Handlung*.



Es gibt emotionale und rationale Quellen des Handelns. Handeln verfolgt ein Ziel und
schliesst Folgen ein.
Der Unterricht beriicksichtigt folgende sieben Aspekte einer Handlung:

das Handlungssubjekt, seine Interessen und Bediirfnisse,

von der Handlung betroffene andere Subjekte,

den in Verantwortlichkeit griindenden ethischen Wert einer Handlung,
ihren gesellschaftlich Kontext,
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Objekte und Instrumente der Handlung sowie die diesbeziiglichen Folgen und
Nebenfolgen,

a

die der Handlung zugrunde liegenden Erkenntnisse,
7. die Einbettung in das personliche Leben (einschlieBlich der Lebensziele und
Lebensideale) sowie in das universale Ganze.

Diese sieben Aspekte einer Handlung lassen sich zu sieben fachlich zentralen und fiir den
Unterricht konstitutiven Fragenkreisen (Lernfeldern) biindeln:

Die Frage nach dem Selbst

Die Frage nach dem Anderen

Die Frage nach dem ethischen Handeln

Die Frage nach Recht, Staat und Wirtschaft

Die Frage nach Natur, Kultur und Technik

Die Frage nach Wahrheit, Wirklichkeit und Medien
Die Frage nach Ursprung, Zukunft und Sinn.
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In der Auseinandersetzung mit der Thematik der sieben Fragenkreise erwerben Schiilerinnen
und Schiiler Kenntnisse in der Leitwissenschaft Philosophie und den Bezugswissenschaften
Psychologie, Soziologie, Naturwissenschaft und Religionswissenschaft. Indem Schiilerinnen
und Schiiler religionswissenschaftliche Grundkenntnisse {iber Religionen sowie
philosophisch-soziologische und naturwissenschaftliche Grundkenntnisse {iiber rational-
begriindete religionsfreie Weltanschauungen erwerben, erkennen sie, dass aus besonderen
Wertekategorien unterschiedliche Menschenbilder entstehen.

3. Didaktik
Die Unterrichtsthemen werden aus drei didaktischen Perspektiven behandelt.
1. Die personale Perspektive greift Alltagserfahrungen, existenzielle Grunderfahrungen
und Lebenssituationen von Schiilerinnen und Schiilern auf.

2. Die gesellschaftliche Perspektive ermdglicht es, gesellschaftliche Wertvorstellungen
und Wertkonflikte sichtbar zu machen.



3. Die Ideen-Perspektive macht Fragen und Antworten der Ideengeschichte, vor allem
der Philosophie, der Weltanschauungen und Religionen, aber auch aktuelle

Denkansétze fiir die Beantwortung von Fragen der Schiilerinnen und Schiiler
systematisch fruchtbar.

4. Fachspezifische Kompetenzen

Am Ende ihrer Schulzeit diirften alle Schiilerinnen und Schiler tber eine Reihe von
untereinander vernetzten Teilkompetenzen verfiigen.

Entsprechend den drei didaktischen Perspektiven gliedern sie sich in

- personale Kompetenz,
- soziale Kompetenz
- Sachkompetenz

- Dariliber hinaus erwerben sie durch diesen Unterricht eine facherlibergreifende
Methodenkompetenz.

Die Schiilerinnen und Schiiler sollen in der Lage sein, diese Kompetenzen fiir ihre persdnliche
Lebensgestaltung, ihren weiteren Bildungsweg und ihr berufliches Leben zu nutzen.



Curriculare Ubersicht

Personale Perspektive Gesellschaftliche Ideen-Perspektive
Perspektive

Die Frage  Die Frage | Die Frage Die Frage Die Frage  Die Frage | Die Frage
nachdem  nachdem | nach dem nach nach nach nach Ur-
Selbst Anderen guten Recht, Natur, Wabhrheit, sprung,
Handeln Staatund  Kultur und Wirklichkeit | Zukunft

Wirtschaft Technik  und Medien | und Sinn
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UNTERRICHTSTHEMEN

Personale Soziale Sach-
Kompetenz Kompetenz kompetenz

Methodenkompetenz




Personale Kompetenz

Sie befdhigt Schiilerinnen und Schiiler, ihre eigene Rolle in bestimmten Lebenssituationen zu
erkennen und eine Personlichkeit mit reflektierter Wertbindung zu entwickeln. Dazu gehort
es, dass sie

e Selbstvertrauen und Ich-Stirke ausbilden,

e QGefiihle reflektieren und in ihrer Bedeutung einschétzen,

e sich an Prinzipien der Vernunft orientieren (wissen/glauben),
e Urteilsfdhigkeit entwickeln,

e Fihigkeit zu selbstbestimmtem Handeln entwickeln,

e die eigene Rolle in sozialen Kontexten reflektieren,

e Verantwortung fiir das eigene Handeln iibernehmen,

e Orientierungen fiir eine verantwortliche und sinnerfiillte Lebensfiihrung finden.

Soziale Kompetenz

Sie befahigt Schiilerinnen und Schiiler, respektvoll und kritisch mit anderen Menschen und
deren Uberzeugungen und Lebensweisen umzugehen und soziale Verantwortung zu
iibernehmen. Dazu gehort es, dass sie

e den Anderen anerkennen und achten,

e Empathiefdhigkeit entwickeln und stérken,

e die Perspektive des Anderen einnehmen,

e andere Werthaltungen und Lebensorientierungen respektieren und tolerieren,
e mit Anderen kooperieren,

e vernunftgeleitet und sachbezogen miteinander umgehen,

e mit Konflikten und Dissens angemessen umgehen,

e soziale Verantwortung iibernehmen.
Sachkompetenz

Sie befdhigt Schiilerinnen und Schiiler, Gegenstinde aus den verschiedenen Inhaltsbereichen
und Problemfeldern des Faches zu erfassen, zu verstehen und selbststindig und begriindet zu
beurteilen. Dazu gehort es, dass sie

e Erscheinungsformen und Probleme moderner Gesellschaften in ihrer Bedeutung fiir das
Urteilen und Handeln erfassen,

e den Einfluss von Medien auf Urteile und Handlungen reflektieren,

e (Grundfragen des Menschseins und des Umgangs mit der Natur reflektieren,



¢ Grundprobleme moralischen Handelns kennen und erértern,

e Grundprobleme des Wahrnehmens und Erkennens erfassen und darstellen,

e wichtige anthropologische, ethische und metaphysische Leitvorstellungen von
Weltreligionen und religionsfreien Weltanschauungen kennen und vergleichen,

e den Einfluss von Kulturen und Religionen auf das interkulturelle Zusammenleben
beurteilen.

Methodenkompetenz

Sie befdhigt Schiilerinnen und Schiiler, fachspezifische Methoden sowie fachunabhédngige
Arbeitstechniken zu den Zielen und Problemfeldern des Faches anzuwenden. Dazu gehort es,
dass sie

e Wahrnehmungen und Beobachtungen beschreiben,
e Texte und andere Medien erschlief3en,

e Begriffe kldren und angemessen verwenden,

e argumentieren und Kritik iiben,

e gedankliche Kreativitét entwickeln,

e Wertkonflikte bearbeiten,

e philosophische Gespréche fiihren,

e Texte schreiben.

5. Lernprogression

Die Lernprogression orientiert sich am systematischen Aufbau von Wissen in den sieben
Fragenkreisen. Sie Dbeinhaltet die stetige Weiterentwicklung der Urteils- und
Handlungsfahigkeit in Bezug auf Sinn- und Wertefragen.

Eine erfolgreiche Lernprogression setzt fachliche, pddagogische und didaktische
Uberlegungen voraus, die darauf ausgerichtet sind, durch eine gezielte Auswahl von Inhalten,
eine schiilerbezogene methodische Gestaltung und angemessene Leistungsanforderungen den
Lernfortschritt der Schiilerinnen und Schiiler kontinuierlich und systematisch zu férdern.

Ziel des Unterrichts ist es, von einem Zustand noch wenig entwickelter kognitiver Strukturen
(Tendenz zu Ubergeneralisierungen, Neigung zu stereotypen Urteilen, Fehlen von
begrifflichen Abgrenzungen und Unterscheidungen) zu einer héheren Strukturiertheit zu
gelangen (abgewogene Einstellung und Beurteilung, begriffliche Differenzierungen,
alternative Betrachtungsmoglichkeiten (Fahigkeit zum Perspektivwechsel).

Der Unterricht sollte ,,spiralformig* angelegt sein, so dass Sachverhalte (z.B. Thema Tod,
Gerechtigkeit, Gliick, Arbeit, Liebe etc) und Methoden wiederholt aufgegriffen werden. Die



Richtung der Entwicklung wird gekennzeichnet durch die Zunahme der Selbststdndigkeit, die
Steigerung der Aufnahmefihigkeit fiir komplexere Lerninhalte sowie ein wachsendes
Abstraktionsvermogen.

Ein Fortschreiten des Lernens sollte z.B. von personlichen Verhéltnissen und der Interaktion
mit einzelnen Personen liber das Handeln in Rollen, Gruppen bzw. Organisationen und die
Partizipation in gesellschaftlichen Teilsystemen bis hin zu einer moglichst selbststindigen
und reflexiven Urteils- und Handlungskompetenz fiihren.

Neben der Entwicklung der kognitiven Strukturen geht es im Konzept der Lernprogression
zugleich auch um die Entwicklung und Forderung sozial-interaktiver und emotionaler
Strukturiertheit.

Da die Schiilerinnen und Schiiler unterschiedliche Voraussetzungen in den Unterricht
mitbringen, ldsst sich die Entwicklung dieser drei Strukturen nicht im Sinne von Stufenfolgen
oder Jahrgangsstufen beschreiben.

Bei der Gestaltung der Lernprozesse sollen den Lernenden - je nach Entwicklungsgrad -
immer wieder unterschiedliche Zuginge erdffnet werden (z.B. ein Ankniipfen an Bekanntes
und bereits Erarbeitetes unter neuen, aktuellen Fragestellungen) um eine systematische
Integration und Erweiterung der Lern- und Kompetenzentwicklung zu erreichen.

6. Leistungsbewertung

Bei den Schiilerinnen und Schiilern ist soziale Wahrnehmungsfihigkeit, Empathie,
Engagement, Partizipation sowie Mitgestaltung und Mitbestimmung in Unterricht, Schul- und
Familienleben schrittweise zu entwickeln.

Wie lassen sich kommunikative Kompetenzen (1), Interaktion (2), soziales und
interkulturelles Verstehen (3) bewerten? - Durch Beobachtung. Kann der Schiiler, die
Schiilerin z.B.

(1) darstellen, erkldren, argumentieren, zusammenfassen, zuhoren, diskutieren?

(2) kooperieren, planen, organisieren, arbeitsteilig recherchieren, helfen und sich helfen
lassen?

3) in Alternativen denken, eigene Gefiihle artikulieren, Gefiihle anderer wahrnehmen und
bewerten, bereit zum Perspektivwechsel sein?

Fiir Lehrerinnen und Lehrer sind die Ergebnisse der Lernerfolgsiiberpriifungen Anlass, die
Zielsetzungen und die Methoden ihres Unterrichts zu iiberpriifen und ggf. zu modifizieren.
Fiir die Schiilerinnen und Schiiler sollen die Riickmeldungen zu dem erreichten eine Hilfe fiir
das weitere Lernen darstellen.



Lernerfolgsiiberpriifungen sind so anzulegen, dass sie den allgemeinen Angaben des
Lehrplans entsprechen, dass die Kriterien fiir die Notengebung den Schiilerinnen und
Schiilern transparent sind und die jeweilige Uberpriifungsform den Lernenden auch
Erkenntnisse iiber die individuelle Lernentwicklung ermdoglicht. Die Beurteilung von
Leistungen soll mit der Diagnose des erreichten Lernstandes und individuellen Hinweisen fiir
das Weiterlernen verbunden werden. Wichtig fiir den weiteren Lernfortschritt ist es, bereits
erreichte Kompetenzen herauszustellen und die Lernenden - ihrem jeweiligen individuellen
Lernstand entsprechend - zum Weiterlernen zu ermutigen. Dazu gehdren auch Hinweise zu
erfolgversprechenden individuellen Lernstrategien.

Ein isoliertes, lediglich auf Reproduktion angelegtes Abfragen einzelner Daten und
Sachverhalte kann den zuvor formulierten Anspriichen an die Leistungsfeststellung nicht
gerecht werden.

Es kommen sowohl schriftliche als auch miindliche Formen der Leistungsiiberpriifung zum
Tragen.

Zu den Bestandteilen der "Leistungen im Unterricht" zéhlen u.a.

e miindliche Beitrdge zum Unterricht (z.B. Beitrdge zum Unterrichtsgespréch,
Kurzreferate),

o schriftliche Beitrdge zum Unterricht (z.B. Protokolle, Materialsammlungen, Hefte/
Mappen, Portfolios, Lerntagebiicher),

e kurze schriftliche Ubungen mit einer maximalen Dauer von 15 Minuten sowie

e Beitrdge im Rahmen eigenverantwortlichen, schiileraktiven Handelns (z.B. Rollenspiel,
Befragung, Erkundung, Prasentation).

Miindliche Leistungen werden in einem kontinuierlichen Prozess vor allem durch
Beobachtung wihrend des Schuljahres festgestellt. Dabei ist zwischen Lern- und
Leistungssituationen im Unterricht zu unterscheiden. Fiir die Bewertung der Leistungen ist
die Unterscheidung in eine Verstehensleistung und eine vor allem sprachlich représentierte
Darstellungsleistung hilfreich und notwendig.

Weitere fiir das Fach relevante Aspekte der Bewertung sind:

e Fihigkeit, sich in andere Sicht- bzw. Erlebnisweisen hineinzuversetzen, diese differenziert
und intensiv widerzuspiegeln,

e Fidhigkeit zur diskursiven Auseinandersetzung in verschiedenen Sozialformen des
Unterrichts; dazu gehort insbesondere, anderen zuzuhoren und auf deren Beitrdge
respektvoll und sachorientiert einzugehen,



e kritische und methodenbewusste Auseinandersetzung mit Problemstellungen mit dem Ziel
selbststdndiger Urteilsbildung,

¢ Dichte, Komplexitit und Schliissigkeit von Argumentationen,

e die Beriicksichtigung der Fachsprache in schriftlichen und miindlichen Beitrdgen,

e Qualitdt der Gestaltung von praktischen Arbeiten (zum Beispiel Collagen, Fotoserien,
Bildern, Plakaten und Videofilmen sowie Rollenspielen und szenischen Darstellungen).

Den Erziehungsberechtigten sollten im Rahmen der Lern- und Forderempfehlungen Wege
aufgezeigt werden, wie sie das Lernen ihrer Kinder unterstiitzen kdnnen.

Beispiel
Kompetenzerwartungen im cycle 4 / in den beiden ersten Modularklassen EST
Die Schiilerinnen und Schiiler sollen dann iiber die nachfolgenden Kompetenzen verfiigen:

Personale Kompetenz

Die Schiilerinnen und Schiiler

e Dbeschreiben die eigenen Stérken,

e geben ihre Gefiihle wieder und stellen sie in geeigneten Situationen dar,

e ordnen Handlungen als ,,verniinftig” und ,,unverniinftig ein und begriinden ihre Einordnung,
o stellen eigene Ansichten in Gesprachen miteinander nachvollziehbar dar,

e crldutern ihr Handeln anderen gegeniiber und erdrtern Alternativen,

e stellen ihre Rolle in sozialen Kontexten dar,

e reflektieren ihre Verantwortung im téglichen Leben,

e untersuchen Beispiele fiir sinnerfiilltes Leben aus dem eigenen Umfeld.

Soziale Kompetenz

Die Schiilerinnen und Schiiler

e cerfassen und beschreiben die Gefiihle, Wiinsche und Meinungen von Personen ihres Lebens- und
Arbeitsraumes,

e horen aktiv anderen im Gespriach zu und fassen die Gedanken von anderen zusammen,

e unterscheiden verschiedene Perspektiven in fiktiven Situationen und stellen diese dar,

e erortern unterschiedliche Lebenseinstellungen und beurteilen sie,

e ecrfassen die Vorteile von Kooperation in ihrem Lebensraum,

e unterscheiden zwischen Urteilen und Vorurteilen,

e unterscheiden sachliche und emotionale Beweggriinde,

e iiben Wege gewaltfreier Konfliktlosung ein,

e crkennen Verantwortlichkeiten fiir Mitmenschen und reflektieren diese.

Sachkompetenz
Die Schiilerinnen und Schiiler

e ecrfassen soziale Phdnomene in ihrer Bedeutung fiir ihr Leben,

e beschreiben und bewerten den eigenen Umgang mit Medien,

e formulieren Grundfragen der menschlichen Existenz, des Handelns in der Welt und des Umgangs mit der
Natur als ihre eigenen Fragen und identifizieren sie als philosophische Fragen,

e beschreiben Verhalten und Handlungen und erfassen den Handlungen zugrunde liegende Werte,
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e  beschreiben und deuten ihre Sinneswahrnehmungen,
e beschreiben unterschiedliche religiose Rituale und respektieren sie,
e identifizieren und beschreiben kulturelle Vielfalt.

Methodenkompetenz
Die Schiilerinnen und Schiiler

e crfassen ihre Umwelt und beschreiben ihre Beobachtungen,

e erschliefen einfache philosophische sowie literarische Texte (z. B. Méarchen, Mythen, Fabeln) in ihrer
ethisch-philosophisch- bzw. religidsen Dimension,

e untersuchen Wort- und Begriffsfelder,

e begriinden Meinungen und Urteile,

e {iben kontrafaktisches Denken ein,

e Dbearbeiten einfache Konfliktsituationen,

e  horen in Gespriachen einander zu und gehen aufeinander ein,

e schreiben selbst einfache Texte mit philosophischem Gehalt.

7. Ausbildung der Lehrkrifte

Die modulare Fortbildung der Lehrkrifte fiir das neue Fach kdnnte im Institut de formation de
1‘Education nationale (IFEN) stattfinden.

Fiir die Ausbildung der zukiinftigen Lehrerinnen und Lehrer stehen der Universitét schon jetzt
in Luxemburg tatige auslédndische Experten zur Verfiigung.

Fiir die Sekundarstufen stehen (in unzureichender Zahl) ausgebildete Lehrer und Lehrerinnen
zur Verfiigung.

Viele Universititen bieten seit Jahren erfolgreich ein Studium in der oben genannten
Leitdisziplin und den Bezugswissenschaften an.

Wie fiir die anderen Schulficher, diirften sich um das neue Fach, nach einer Ubergangsphase,
nur Kandidaten und Kandidatinnen im Besitz eines MA in den genannten Disziplinen
bewerben.

8. Unterrichtsmaterialien

Beiliegend eine kleine Auswahl von Schulbiichern, zu denen es immer auch
Zusatzmaterialien und Handreichungen gibt.

9. Das neue Fach im internationalen Netzwerk
Das vorliegende Konzept hat sich an internationalen, auf Forschungsergebnissen und

empirischen Priifungen aufgebauten Lehrpldnen sowie an den Richtlinien des Europarates
orientiert. Zusammenarbeit und Erfahrungsaustausch in einem Netzwerk von
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FachkollegInnen aus anderen europdischen und aussereuropdischen Léndern hat sich als sehr
erfolgreich erwiesen.
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